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EINSTIEGSGEHÄLTER FÜR INGENIEURE

Die hier vorgestellten Bruttoeinstiegsge-

hälter beruhen auf den echten Daten von

3 700 Berufseinsteigern, die zwischen

2005 und 2006 am Gehaltstest von 

ingenieurkarriere.de teilnahmen. 

Wer sein aktuelles Gehalt überprüfen

möchte, kann kostenfrei auf 

www.ingenieurkarriere.de/gehalt

seine Daten anonym eingegeben und

erhält umgehend einen realistischen

Vergleich seiner Zahlen.

Dargestellt sind die Bruttoeinstiegsgehälter. 
Dies bedeutet, die Gehälter beinhalten Urlaubs- 
und Weihnachtsgeld sowie zusätzliche variable
Vergütungsanteile. 

Abgebildet werden die Perzentile.
Der Median (50 %) ist der Wert, über dem und 
unter dem jeweils die Hälfte aller Fälle liegt.
n steht für den Stichprobenumfang.
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EINSTIEGSGEHÄLTER NACH ABSCHLÜSSEN IN €

EINSTIEGSGEHÄLTER NACH BRANCHEN IN €
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